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Verbale di accordo sindacale del 15 dicembre 2023

In data 15 dicembre 2023 alle ore 12.00, previa convocazione, Si sono riunite le
delegazioni di parte pubblica e sindacale per il confronto avente ad oggetto:

— Distribuzione Fondo salario accessorio dirigenti 2023 secondo il CCNL di riferimento e
del CCDI dei livelli dirigenziali dell’Ente;

Sono presenti:

per la delegazione trattante di parte pubblica:

Dott. Paolo Cortesini Direttore Generale
Dott. Damiano Dirigente Area Risorse Umane
Colaiacomo

Organizzazioni sindacali territoriali nelle persone di:

per la FP CGIL

per la CISL FP

per la UIL FPL

per la CSA Regioni Aut. Locali

per DIRER/DIREL -FEDIREST

L’ Amministrazione illustra la costituzione del Fondo 2023 il quale, dopo la liquidazione di tutte
le indennita di risultato, ammonta ad un totale disponibile di € 562.189,43.

Dopo ampia discussione, le parti contrattano la ripartizione delle risorse decentrate 2023.
Il Fondo sara ripartito come segue:

a) Indennita di posizione nella misura prevista dall’ Amministrazione che corrisponde ad €
45.512,37 per ogni Area;

b) Indennita di risultato in misura variabile secondo il sistema di valutazione dell’Ente e la
pesatura degli obiettivi prevista dall’attuale CCDI;
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¢) Riconoscimento dell’importo per le posizioni ricoperte ad interim pari al minimo previsto
dal CCNL di riferimento (15% dell’indennita di posizione, proporzionata alle mensilita
di reggenza);

d) Riconoscimento di differenziale retributivo secondo I’attuale CCNL ¢ CCDI (30% della
media del risultato dei dirigenti in servizio);

e) Indennita a favore del Vice Direttore Generale secondo 1’attuale CCDI (5% di
maggiorazione sul risultato della posizione di cui il dirigente € titolare).

La riunione si chiude con I’accordo tra le parti.
Per la delegazione trattante di parte pubblica:

Il Direttore Generale
Dott. Paolo Cortesini

Il Dirigente dell’Area Risorse
Umane
Dott. Damiano  Colaiacomo

Per le Organizzazioni sindacali territoriali:

FP CGIL

CISL FP

UIL FPL

CSA

DIRER/DIREL -
FEDIREST




