
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DICHIARAZIONE DI CUI ALL'ARTICOLO 14, COMMA 1, LETTERE a), b), c), d), e) E 

ART. 14, COMMA 1 BIS, DEL D.LGS. 33/2013  

(Dichiarazione sostitutiva di certificazione / atto di notorietà (artt. 46 e 47 dpr 445/2000)  

 

 

Resa da: Francesco Gentile 

 

 

 

 

 

 

 

 

Modulo per la dichiarazione di cui all'articolo 14, comma 1, lettere a), b), c), d), e)  e art. 14, 

comma 1 bis, del D.lgs. 33/2013  

(Dichiarazione sostitutiva di certificazione / atto di notorietà (artt. 46 e 47 dpr 445/2000)  
 

Il sottoscritto Francesco Gentile nato a Cosenza il xx/xx/xxxx, e residente in xxxxxxxxx1 dirigente in servizio 
presso Ente regionale per il diritto allo studio e la promozione della conoscenza (DiSCo), con incarico di 
Dirigente del Presidio Territoriale Settentrionale conferito con provvedimento Decreto n.5 del 28.03.2024  
consapevole di quanto previsto dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e in merito alle conseguenze penali di 
dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi sotto la propria responsabilità  

 

                                                       
1 Non inserire data di nascita e luogo di residenza 



 

 

D I C H I ARO E CERTIFICO QUANTO SEGUE: 
 Relativamente a quanto disposto dal D. Lgs. 33/2013 art. 14 comma 1, lettera a), e dall’art. 14, 

comma 1bis: di essere stato nominato dirigente del Presidio Settentrionale come da relativo 
Decreto n. 5 del 28.03.2024 che L’Amministrazione avrà cura di pubblicare.  

 
 L’incarico ha durata fino al 30.06.2027; 
 Relativamente a quanto disposto dal D. Lgs. 33/2013 art. 14 comma 1, lettera b), e dall’art. 14, 

comma 1bis:): che il curriculum è quello allegato alla presente dichiarazione (All. Curriculum)  
 Relativamente a quanto disposto dal D. Lgs. 33/2013 art. 14 comma 1, lettera c), e dall’art. 14, 

comma 1bis: che i compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica sono riportati 
nella tabella di seguito indicata: 

 

RETRIBUZIONE ANNUA 
Tabella da inserire relativa agli incarichi dirigenziali non generali 

Stipendio tabellare annuo lordo (in Euro) : 45.260,77 – fino alla data del 31.12.2020 

Stipendio tabellare annuo lordo (in Euro): 47.015,77 – con decorrenza dal 01.01.2021 CCNL 
dell'Area Funzioni Locali 2019-2021 

Retribuzione di posizione annua lorda (in Euro): 45.512,37 – fino alla data del  (entrata in vigore 
del nuovo CCNL dell'Area Funzioni Locali 2019-2021 
 

Retribuzione di risultato – come prevista dal CCD 

 
 Relativamente a quanto disposto dal D. Lgs. 33/2013 art. 14 comma 1, lettera c), e dall’art. 14, comma 

1bis: importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici, i relativi dati sono riportati 
nella tabella allegata alla presente dichiarazione (TABELLA “A”) 

 

 Relativamente a quanto disposto dal D. Lgs. 33/2013 art. 14 comma 1, lettera d):  

 
di non avere titolarità di cariche presso enti pubblici o privati  

 
 
 

 Relativamente a quanto disposto dal D. Lgs. 33/2013 art. 14 comma 1, lettera e):  

 
di non avere incarichi con oneri a carico della finanza pubblica  
 

 
DICHIARO INOLTRE:  

 di aver ricevuto l’informativa prevista dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e dell’art. 13 del GDPR, e che i dati da 
me forniti saranno raccolti ai fini del loro trattamento, anche con mezzo elettronico, nelle banche dati della 
Società e comunque ai fini della pubblicazione sul sito internet dell’Amministrazione; 

 di essere consapevole ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs 33/2013 che: “ I documenti, le informazioni e i dati oggetto 
di pubblicazione obbligatoria ai sensi della normativa vigente, resi disponibili anche a seguito dell'accesso 



 

 

civico di cui all'articolo 5, sono pubblicati in formato di tipo aperto ai sensi dell'articolo 68 del Codice 

dell'amministrazione digitale, di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e sono riutilizzabili ai sensi 
del decreto legislativo 24 gennaio 2006, n. 36, del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e del 
decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, senza ulteriori restrizioni diverse dall'obbligo di citare la 
fonte e di rispettarne l'integrità.”; 

 di essere consapevole che ai sensi dell'art. 14 c. 2 del D.lgs 33/2013, i dati di cui sopra entro tre mesi 
dalla elezione o dalla nomina e per i tre anni successivi dalla cessazione del mandato o dell'incarico 
dei soggetti, salve le informazioni concernenti la situazione patrimoniale e, ove consentita, la 
dichiarazione del coniuge non separato e dei parenti entro il secondo grado, che vengono 
pubblicate fino alla cessazione dell'incarico o del mandato. Decorsi detti termini, i relativi dati e 
documenti sono accessibili ai sensi dell'articolo 5 D.Lgs. 33/2013; 

 

Sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero 
 

Il Dichiarante 
 
 
 

INFORMATIVA PRIVACY  
 Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 DiSCo con sede in ROMA, Via Cesare De 

Lollis 24/B, in qualità di Titolare del trattamento dei dati personali raccolti in occasione 
dell’instaurazione del rapporto con l’interessato, informa questi circa:  
 le categorie dei dati trattati  

Il Titolare del trattamento raccoglie e riceve dati che riguardano l’interessato, quali:  
 dati identificativi, di contatto e recapito; 
 dati presupposti e derivati dal rapporto in essere, e dagli incarichi ricoperti; 
  dati patrimoniali e reddituali; 
 dati relativi alla gestione contabile e fiscale del rapporto instaurato o dati particolari di cui 

agli artt. 9 e 10 del GDPR; 
 dati relativi alle valutazioni delle performance e derivati nel caso dalla gestione delle 

procedure di whistleblowing; 
 dati informatici. 

Il conferimento dei dati è necessario, il mancato rilascio comporta per il Titolare l’impossibilità di 
instaurare e dar seguito al rapporto e all’esecuzione delle attività da esso dipendenti. Il rifiuto a 
comunicare i dati destinati a pubblicazione potrebbe altresì comportare l’applicazione delle sanzioni 
di cui all’art. 47 del D.lgs. n. 33/2013. 
I dati dell’interessato possono essere raccolti anche presso terzi quali, a titolo esemplificativo: 
 - provider di servizi informatici;  
e i dati che riguardano l’interessato possono essere ottenuti mediante la consultazione di:  
- elenchi e banche dati tenute da enti pubblici o equiparati o sotto il controllo dell’autorità pubblica in 
base a specifica normativa nazionale.  

 le finalità e le basi giuridiche del trattamento  
 I dati personali sono raccolti:  

 per dare esecuzione al rapporto instaurato con l’incarico ricevuto dall’interessato, e per la sua 
corretta gestione, nonché per il compimento di tutte le attività strumentali e accessorie a quelle 



 

 

principali e comunque necessarie al perseguimento delle dette finalità (la registrazione, 
l’archiviazione dei dati, la consultazione e la conservazione, etc.), o che possano derivare a diverso 
titolo dal rapporto instaurato (es. gestione delle segnalazioni – whistleblowing, e valutazione delle 
performance). Le finalità trovano legittimità nell’esecuzione del rapporto contrattuale e 
nell’adempimento di specifici obblighi di legge e di regolamento, quali, tra gli altri, quelli derivanti da: 
i contratti collettivi di lavoro, la legge n. 190/2012, il D.lgs. n. 150/2009, il D.lgs. n. 81/2008, il D.P.R. 
n. 445/2000, lo Statuto dell’Ente e /o le disposizioni e/oi regolamenti e/o i decreti di interesse;  

 per la comunicazione dei dati personali di interesse, in ragione dello svolgimento del rapporto 
instaurato e degli adempimenti di legge e di regolamento che ne conseguono. I dati personali 
possono essere comunicati a: consulenti (ad es. fiscali, contabili), consulenti legali, ODV, OIV, istituti 
di credito, amministrazione finanziaria, compagnie assicuratrici, enti pubblici di riferimento, provider 
servizi informatici, società controllante, autorità di controllo e giudiziarie;  

 per la diffusione dei dati personali di interesse, mediante il sito di pertinenza e la sezione dello 
stesso dedicata alla “Amministrazione trasparente”, in ragione dell’adempimento degli obblighi di 
pubblicità e trasparenza che fanno capo al Titolare tenuto ad applicare il D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i.  

 Le modalità di trattamento dei dati personali  
I dati verranno utilizzati per le suddette finalità, con le necessarie garanzie di sicurezza, mediante 
modalità anche informatizzate o telematiche a ciò strettamente funzionali, dal Titolare e dai soggetti 
da questi autorizzati e dai provider di sistemi informatici che agiscono, anche per il tramite di soggetti 
sottoposti alla loro autorità, quali responsabili del trattamento dei dati personali così individuati ai 
sensi dell’art. 28 del Regolamento. 

 Il luogo e le modalità di conservazione dei dati personali  
I dati sono conservati in archivi cartacei, informatici ed elettronici, situati all’interno dello spazio 
economico europeo, e sono assicurate misure di sicurezza adeguate.  
I dati personali dell’interessato vengono conservati per il tempo necessario al compimento delle 
attività legate alla gestione del rapporto instaurato e per gli adempimenti, anche di legge e di 
regolamento, che ne conseguono, non ultimo quelli che dovessero derivare dalla normativa 
applicabile in base alla qualificazione giuridica del Titolare (es. archiviazione per interesse pubblico e 
per scopi statistici).  

 I diritti dell’interessato 
I diritti che sono riconosciuti all’interessato gli permettono di avere sempre il controllo dei suoi dati.  
I diritti dell’interessato sono quelli di:  
- accesso;  
- rettifica;  
- cancellazione;  
- limitazione del trattamento se applicabile;  
- opposizione al trattamento se applicabile;  
- portabilità se applicabile.  
In sostanza l’interessato, in ogni momento e a titolo gratuito e senza oneri e formalità particolari per 
la sua richiesta, può:  
- ottenere la conferma del trattamento operato dal Titolare;  
- accedere ai propri dati personali e conoscerne l’origine quando i dati non sono ottenuti 
direttamente dall’interessato, le finalità e gli scopi del trattamento, i dati dei soggetti a cui essi sono 
comunicati, il periodo di conservazione dei suoi dati o i criteri utili per determinarlo;  



 

 

- ottenere l’aggiornamento o la rettifica dei propri dati personali in modo che siano sempre esatti e 
accurati;  
- ottenere la cancellazione dei propri dati personali dalle banche dati e/o dagli archivi anche di 
backup nel caso, tra gli altri, in cui non siano più necessari per le finalità del trattamento o se questo 
si assume come illecito, e sempre se ne sussistano le condizioni previste per legge; e comunque se il 
trattamento non sia giustificato da un altro motivo ugualmente legittimo;  
- ottenere la limitazione del trattamento dei propri dati personali in talune circostanze, ad esempio 
laddove ne abbia contestato l’esattezza, per il periodo necessario al Titolare per verificarne 
l’accuratezza. L’interessato deve essere informato, in tempi congrui, anche di quando il periodo di 
sospensione si sia compiuto o la causa della limitazione del trattamento sia venuta meno, e quindi la 
limitazione stessa revocata;  
- ottenere i propri dati personali, allorché ciò non sia escluso per la natura giuridica del Titolare, se il 
loro trattamento avvenga sulla base di un contratto e con strumenti automatizzati, in formato 
elettronico anche al fine di trasmetterli ad altro titolare del trattamento.  
Il Titolare dovrà procedere in tal senso senza ritardo e, comunque, al più tardi entro un mese dal 
ricevimento della richiesta dell’interessato. Il termine può essere prorogato di due mesi, se 
necessario, tenuto conto della complessità e del numero delle richieste ricevute. In tali casi, il 
Titolare, entro un mese dal ricevimento della sua richiesta, informerà l’interessato e lo metterà al 
corrente dei motivi della proroga.  
 
Per ogni ulteriore informazione e comunque per inviare la sua richiesta, l’interessato deve riferirsi a: 
Ente regionale per il diritto allo studio e la promozione della conoscenza – DiSCo - Via Cesare De 

Lollis, 22 - 00185 – Roma privacydisco@laziodisco.it – v. link: http://www.laziodisco.it/privacy/ 
 

 Il reclamo da parte dell’interessato  
Fatta salva ogni altra azione in sede amministrativa o giudiziaria, allorché si ravvisino violazioni a suo 
discapito derivanti dal trattamento dei dati personali, l’interessato può presentare un reclamo 
all’autorità garante per la protezione dei dati personali, a meno che non vi siano le condizioni o la 
violazione della normativa in materia di protezione dei dati personali avvenga in altro paese dell’Ue, 
nel qual caso la competenza a ricevere e conoscere il reclamo sarà delle autorità di controllo ivi 
stabilite.  
Ogni aggiornamento della presente informativa sarà comunicato all’interessato tempestivamente e 
mediante mezzi congrui e altrettanto gli sarà comunicato se il Titolare darà seguito al trattamento dei 
suoi dati per finalità ulteriori rispetto a quelle di cui alla presente informativa, prima di procedervi e 
per dar seguito agli adempimenti che ne conseguono.  
 
Data 29.10.2024 

 
Firmato Francesco Gentile 

 

mailto:privacydisco@laziodisco.it
http://www.laziodisco.it/privacy/

